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Introduction:Nowadays, information technology is the main axis of development and 

evolution worldwide. Inaccessibility will lead to backwardness, while achieving to 

technology will lead to empowerment. E-learning is the best and most effective way to 

engage people with sensory-motor disorders in cultural, social and economic fields. 

Therefore, this study aimed at evaluating the effect of E-learning on the performance of 

people with sensory - motor disabilities.. 

Methods & materials: Between 2010 and 2014, 26 articles were found by searching 

“disability” and “electronic learning (E-learning)” as keywords in Scopus, Elsevier, PubMed, 

Sid, Irandoc, and Magiran databases. After full review, 16 articles were chosen to be 

analyzed. 

Conclusion:E-learning in saves costs, increase productivity, enhances motivation, increases 

life expectancy; provide employment opportunities and social participation. By facilitating 

access to information and services, the benefits of new technology will change all aspects of 

their lives. In this field,  the jobs which are related physical activities in real word will convert 

to e-business which is free of physical activities. Also, social communication for the common 

people which require mobility and physical presence will be converted to multimedia session. 
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حرکتی   -های حسی محذودیتهای افراد مبتلا به بررسی تأثیر یادگیری الکترونیکی بر توانمنذی

 ای(ی کتابخانه)یک مطالعه

 (2، جواد گنجلو*1علی تاج آبادی)

alitaj58@yahoo.com  

          02/02/94تاریخ پذیزش نهایی:   14/11/93 تاریخ دریافت:

-تزیي هحَر تَسعِ ٍ تحَل در جْاى است. عذم دستزسي بِ آى هَجب عقبآٍری اعلاعات عوذُاهزٍسُ في مقدمه:

یادگیزی الکتزًٍیکي بْتزیي ٍ هؤثزتزیي ضیَُ بزای هطارکت  زدد.گهيتَاًوٌذساسی  باعثهٌذی اس آى بْزُ ٍ هاًذگي 

لذا ایي هغالعِ با ّذف یادگیزی است.  ّای فزٌّگي، اجتواعي ٍ اقتصادیحزکتي در سهیٌِ -هبتلایاى بِ اختلالات حسي

  حزکتي اًجام ضذ. -ّای حسيّای افزاد هبتلا بِ هحذٍدیتالکتزًٍیکي بز تَاًوٌذی

ّای ای ٍ ایٌتزًتي در پایگاُجْت دستزسي بِ اعلاعات، پضٍّطگزاى با هزاجعِ بِ هٌابع کتابخاًِ روش جستجو:

، Scopus,Elsevier, PubMed ,Sid,Irandoc,  ٍMagiranّای هجاسی لاتیي ٍ فارسي اعلاعاتي ٍ کتابخاًِ

ٍ یادگیزی  (Disability)ّای هعلَلیتهقالِ را با تَجِ بِ، کلیذ ٍاصُ 22تعذاد  2010-2014در باسُ سهاًي سال ّای 

هقالِ هزتبظ با  12بِ صَرت ساختارهٌذ استخزاج کزدُ ٍ پس اس بزرسي کاهل در ًْایت  (E-Learning)الکتزًٍیکي

 َضَع را هَرد تجشیِ ٍ تحلیل قزار دادًذ.ه

ٍری، تقَیت اًگیشُ، ّا، افشایص بْزُجَیي در ّشیٌِیادگیزی الکتزًٍیکي در ایي گزٍُ باعث صزفِ نتیجه گیری:

بِ  ّاآىبا تسْیل دستزسي  گزدد.ّا هيّای ضغلي ٍ هطارکت اجتواعي بیطتز آىافشایص اهیذ بِ سًذگي، ایجاد فزصت

. در ایي هحیظ، ضذتواهي ٍجَُ سًذگي آًاى دستخَش تغییز خَاّذ  ،آٍری ًَیيخذهات ٍ اعلاعات، هشایای ایي في

ّای جسوي هبذل ٍابستِ بِ تحزک در دًیای حقیقي است بِ کسب ٍ کار الکتزًٍیکي بذٍى ٍابستگي” اضتغال کِ هعوَلا

ّای جایي ٍ حضَر فیشیکي است، جای خَد را بِ ًطستبٌذ جاگزدد ٍ ارتباط اجتواعي کِ بزای افزاد عادی ًیاسههي

 دّذ.ای هيچٌذ رساًِ

 حزکتي -یادگیزی الکتزًٍیکي، هحذٍدیت، حسي کلید واژه ها:

 پسشکی علوم دانشگبه علمی هیأت عضو مربی، پرستبری، آموزش ارشد کبرشنبس، مسئول *نویسنده -1

 ناریا،راوسبس،پیراپسشکی دانشکده،سبسوار

 دانشکده،سبسوار پسشکی علوم دانشگبه علمی هیأت عضو مربی، پرستبری، آموزش ارشد کبرشنبس -2

ناریا،راوسبس ،پیراپسشکی

 

 

 مقدمه:

يؾ اص بو بـش بوٛدٜ اػوت    ٕٞشاٜ ٔؼِّٛيت اص ديشباص، 

-دِيُ ابوت  بوٝ ٘اسػوايی   ٞا بٝ٘يٓ ٔيّياسد ٘فش اص ا٘ؼاٖ
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-ٞای جؼٕی، رٞٙی يا حؼی، ٔؼَّٛ بوٝ ؿوٕاس ٔوی   

 ( 1) آيٙذ

دسصذ اص ٔؼّٛلاٖ دس وـٛسٞای دس حاَ  88حذٚد 

سؿذ بٝ ػش ٔی بش٘ذ، صيشا اغّب ٔؼِّٛيت ٞوا ٘اؿوی   

 -اص ػٛء تغزيٝ، فمش، ػوذْ ٔشالتوت ٞوای بٟذاؿوتی    

ػووذْ آٔٛصؿووی ٚ ديٍووش ػووٛأّی اػووت وووٝ ٘تي ووٝ 

صديواد سٚصافوضٖٚ جٕؼيوت ٚ    ت  اتٛػؼٝ جٛأغ اػو 

بخـی سا دس  ٘تٛد ٔٙابغ ٔاِی وافی، بش٘أٝ ٞای تٛاٖ

وـووٛسٞای دس حوواَ تٛػووؼٝ بووا ٔـووى   فشاٚا٘ووی 

ووٝ ٔؼّوٛلاٖ دس ايوٗ     ٔٛاجٝ وشدٜ اػت  بٝ عوٛسی 

 ٜ بيٕواسی ٞوا،     .ای ٘ياصٔٙذ٘وذ وـٛسٞا بٝ تٛجٝ ٚيوظ

جًٙ ٞا ٚ حٛادث ٞش سٚص بوش تؼوذاد افوشاد ٘واتٛاٖ     

 ( 2) افضايذٔی

٘فش، داسای  18دس ػشاػش د٘يا، يه ٘فش اص ٞش  أتمشيت

 28دٞذ ووٝ   ػت  ٔغاِؼا  اخيش ٘ـاٖ ٔیٔؼِّٛيت ا

دسصذ ايٗ افشاد، دس وـوٛسٞای دس حواَ تٛػوؼٝ ٚ    

وٙٙذ  افشاد داسای ٔؼِّٛيت بوشای   دس فمش ص٘ذٌی ٔی

ٔـاسوت دس جأؼٝ خٛد، ٕٞچٙاٖ با ٔٛا٘غ بؼوياسی  

ٝ  سٚبشٚ ٞؼتٙذ ٔ توٛس بوٝ ص٘وذٌی دس     اص جّٕٝ ايٙىو

 ،ؿوٛد  ؿوٛ٘ذ، بوٝ آ٘واٖ بش ؼوب صدٜ ٔوی     حاؿيٝ ٔی

ٌيش٘ذ ٚ اص حمٛق اِٚيوٝ خوٛد   د تتؼيض لشاس ٔیٔٛس

ٔا٘ٙوذ غووزا، تح،ويُ، اؿووتغاَ، ػو ٔت ٚ خووذٔا     

ٔا٘ٙوذ  بؼوياسی اصايوٗ     بٟذاؿت باسٚسی ٔحشْٚ ٔوی 

ؿوٛ٘ذ  ٔوی  خواف  ٔشاووض  بٝ ص٘ذٌی دس افشاد، ٚاداس

ٖ ٘مض صوشي  حمو   بٝ ٔؼٙیوٝ  دس ا٘تخوا    ٛق آ٘وا

 اجتٕواػی ٔىاٖ ص٘ذٌی، آصادی تحشن ٚ ص٘وذٌی  

  ( 3) اػت

دػتشػی بوٝ ٔٙوابغ   ػذْ ٚ  ی اص دػت سفتٝٞافشصت

ٚ أىا٘ا  جأؼٝ، فشد ٘واتٛاٖ سا اص حموٛق خوٛيؾ    

ػٙووٛاٖ فووشدی داسای حمووٛق بشابووش بووا ديٍووشاٖ   ٝ بوو

ػواصد ٚ صٔيٙوٝ بوشٚص ٔؼِّٛيوت سا فوشاٞٓ      ٔحشْٚ ٔی

اوخش ٔؼّٛلاٖ جٟاٖ با ٔـى   فشٍٞٙی ٚ  .وٙذٔی

ػٛأا٘وٝ ٚ  سٚ ٞؼتٙذ  ٍ٘وشؽ  اجتٕاػی بؼياسی سٚبٝ

اسؿٙاػا٘ٝ اجتٕاػی ٘ؼتت بٝ ٔؼّٛلاٖ، آ٘واٖ سا  وغيش

تا حذ صيادی اص ص٘ذٌی ٚ سٚابظ اجتٕاػی دٚس ٔوی  

 ( 4) وٙذ

 ٞوای ٌٛ٘واٌٖٛ دس  پيـوشفت دسحواَ  اٖ ٟج ،ٜأشٚص

حٛصٜ آٔوٛصؽ   آٖ دس اػتفادٜ اص ٚسی ٚآػشصٝ فٗ

ٔٛجوب   ٞوا پيـشفتايٗ  باؿذ ٔیٔؼائُ آٔٛصؿی  ٚ

ی اتو ؽ بوش   ٚؿوذٜ   ٔٛصؿوی ٞوای آ باصٍ٘شی ؿيٜٛ

 يشزٞای ٘ٛيٗ، بٝ ضشٚستی ا٘ىاس٘اپو ؿيٜٛدػتيابی بٝ 

 ( 5يذٜ اػت )ػ،ش ٔا تتذيُ ٌشددس 

ػٙوٛاٖ  ٝآٚسی اع ػا  بو دس ؿشٚع ٞضاسٜ ػْٛ، فٗ

تشيٗ ٔحٛس تٛػؼٝ ٚ تحوَٛ دس جٟواٖ ٔغوش     ػٕذٜ

ٝ  دػتاٚسدٞای ٘اؿی اص آٖ ٘يض بٝ  ؿذٜ اػت ای ٌٛ٘و

ػوذْ دػتشػوی بوٝ     وٝ ؿذٜ،با ص٘ذٌی ٔشدْ ػ يٗ 

ٔا٘وذٌی  آٖ بشای ٞش لـشی اص اجتٕاع باػج ػموب 

ٗ    ٔضاػف ٔی ؿٛد  آٚسی اصو ػا  اػوتفادٜ اص فو

حشوتوی   -ٞوای حؼوی  افشاد د اس ٔحوذٚديت  بشای

 ( 6) ٞا ؿٛدتٛا٘ذ ٔٛجب تٛإ٘ٙذػاصی آٖٔی

تٛإ٘ٙذػاصی جأؼٝ فشآيٙذی پٛيا ٚ فشاٌيش اػوت    

ٌيوشی ٚ  ىُٞای ٔحٛسی دس ؿو يىی اص پيؾ ؿشط

ٞوا،  تىأُ فشآيٙذٞای تٛػؼٝ پايذاس، ٚجٛد ػياػت

بؼذی بشای تٛإ٘ٙذػاصی  ٞا ٚ ٔذاخ    ٙذبش٘أٝ

ٔٙظٛس تضوٕيٗ ٔـواسوت   ٞا ٚ جٛأغ بٝافشاد، ٌشٜٚ

ٔوذ  ٚ  ٞا دس تحمك بخـيذٖ اٞوذا  دساص فؼاَ آٖ

جا٘توٝ الت،وادی، اجتٕواػی ٚ    ٔذ  تٛػؼٝ ٕٞٝٔياٖ

 ( 7) فشٍٞٙی اػت

يٙی دي يتووواِی بوووشای ٔؼّوووٛلاٖ يىوووی اص اسآفشوووو

 ٖ ٞووا دس وـووٛسٞای  ساٞىاسٞووای تٛإ٘ٙذػوواصی آ

ٝ     تٛػؼٝ ای  يافتٝ اػوت  وؼوب ٚ وواس دس ٞوش جأؼو

-تابؼی اص تٛػؼٝ الت،ادی آٖ جأؼٝ ٔحؼوٛ  ٔوی  

ٌيشی اص پتا٘ؼويُ ٕٞوٝ الـواس    ؿٛد ٚ دس ٔمابُ، بٟشٜ

ٞوووای سؿوووذ پايوووذاس دس صٔيٙوووٝ ٔٛجتوووا  جأؼوووٝ
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 ٝ فشٍٞٙوی ٚ الت،وادی سا فوشاٞٓ    ٚيوظٜ  ٌٛ٘اٌٖٛ، بو

 ( 8) ػاصدٔی

بٟتوشيٗ    يىوی اص   اػتفادٜ اص يادٌيشی اِىتشٚ٘يىوی 

دس تٕووأی أووٛس   ٔؼّووِٛيٗٔـوواسوت  یٞوواؿوويٜٛ

ايوٗ  فشٍٞٙی، اجتٕاػی، ػياػی ٚ الت،وادی اػوت    

حشتشيٗ ساٜ بشای تحموك ػوذاِت اجتٕواػی    ؤٔ سٚؽ

 ( 9اػت )

 حٕايت اص صٔيٙٝ عٛلا٘ی دس یػابمٝ ػاصٔاٖ ُّٔ اص

  ٝ جّٕوٝ افوشاد    ی ٔوشدْ، اص  استماء حمٛق ٚ سفواٜ ٕٞو

تؼٟوذ ايوٗ ػواصٔاٖ      داسای ٔؼِّٛيت بشخٛسداساػت

 ااص حمٛق بـش، ػٕيم ٔؼِّٛيٗدس بشخٛسداسی وأُ 

     ٚ  سيـٝ دس تو ؽ بوشای بشلوشای ػوذاِت اجتٕواػی 

 ٝ  ٞوای تٛػوؼٝ اجتٕواػی داسد    بشابشی دس تٕأی جٙتو

(18 )  

ايٗ افوشاد ٚ   ػاصیبٝ تٛإ٘ٙذ ،تؼٟذ ػاصٔاٖ ُّٔايٗ 

دس ػشاػوش د٘يوا وٕوه     اٖبٟتٛد ويفيت ص٘ذٌی آ٘و 

 ( 11اػت )ٜػضايی وشدٝب

دسصذ ٔؼّوٛلاٖ دس وـوٛسٞای    88با تٛجٝ بٝ ايٙىٝ 

ووٝ ايوشاٖ، دس    ضشٚسی اػوت دس حاَ سؿذ ٞؼتٙذ، 

ِٛ    سػويذٌی  جٟت ٝ  ،ٗ خوٛد يبوٝ ٔـوى   ٔؼّو -بو

  ٗ  ٚسیآخ،ٛف دس صٔيٙٝ دػتشػی بشابش آٟ٘ا بوٝ فو

 ( 12) اع ػا  ت ؽ بيـتشی ا٘ اْ دٞذ

ٞای ٔ واصی   يىی اص اِضأا  وـٛس تذٚيٗ ساٞىاس

ٞای فيضيىوی   ٚػيّٝ آٖ ٔحذٚديتاػت وٝ بتٛاٖ بٝ

سا بشای حضٛس افوشادی ووٝ د واس ٔـوىُ جؼوٕی      

 .(13) ٞؼتٙذ دس ٔشاوض آٔٛصؽ ػاِی بشعش  ووشد 

بووا ٞووذ  بشسػووی تووأحيش يووادٌيشی  ٔماِووٝ  ِووزا ايووٗ

ٞووای افووشاد ٔتووت  بووٝ   بووش تٛإ٘ٙووذی اِىتشٚ٘يىووی 

  حشوتی ا٘ اْ ؿذ  -ٔحذٚديت ٞای حؼی

 روش جستجو:

پظٚٞـٍشاٖ با ٔشاجؼٝ جٟت دػتشػی بٝ اع ػا ، 

ٔٙووابغ وتابخا٘ووٝ ای ٚ ايٙتش٘تووی دس پايٍوواٜ ٞووای  بووٝ 

اع ػاتی ٚ وتابخا٘ٝ ٞای ٔ واصی لاتويٗ ٚ فاسػوی    
Scopus,Elsevier,PubMed,Sid,Irandoc  ٚ

Magiran ،   2818-2814دس باصٜ صٔا٘ی ػواَ ٞوای 

ٔماِووٝ سا بووا تٛجووٝ بووٝ، وّيووذ ٚاطٜ ٞووای   26تؼووذاد 

ٚ يووووووووووادٌيشی  (Disability)ٔؼِّٛيووووووووووت

بوووووٝ صوووووٛس   (E-Learning)اِىتشٚ٘يىوووووی

ػاختاسٔٙذ اػتخشاد وشدٜ ٚ پغ اص بشسػوی وأوُ   

ٔماِٝ ٔشتتظ با ٔٛضٛع سا ٔٛسد ت ضيٝ  16دس ٟ٘ايت 

 ٚ تحّيُ لشاس داد٘ذ  

 تیجه گیری:بحث و ن

ٔوی باؿوذ     ٔتفواٚ  ٔؼّوِٛيٗ   افشاد جأؼٝ بٍٝ٘شؽ 

ػذْ ؿٙاخت صوحي  ٘ؼوتت بوٝ پذيوذٜ ٔؼِّٛيوت ٚ      

ٚ يووا تووشحٓ تووٛجٟی بوویٚ  ٔؼّووَٛتٛإ٘ٙووذی افووشاد 

بٝ جای سفتاسٞوای ا٘ؼوا٘ی ٚ ٔٙغموی،     اٖ٘آ٘ؼتت بٝ 

وّوذی    (14)بواس خٛاٞوذ آٚسد  پيأذٞای ٔٙفی سا بٝ

( دس پظٚٞـی وٝ دس تٟشاٖ ا٘ اْ ؿذ، ٘ـواٖ  2881)

ای) توووشحٓ ٚ ٌا٘وووٝداد افوووشاد جأؼوووٝ ٍ٘وووشؽ دٚ

ٕٞذسدی ٕٞشاٜ با بی توٛجٟی( ٘ؼوتت بوٝ ٔؼّوٛلاٖ     

 ( 15داس٘ذ)

اص آٔٛصؽ، ٔؼىٗ، ايوا  ٚ رٞوا ،    ٔؼِّٛيٗ اغّب

اؿتغاَ ٚ دػتشػی بٝ اع ػا  ٚ ص٘ذٌی اجتٕواػی  

ٝ ايوٗ افوشاد حوك    دس حواِی وو    ٔٙاػب بی بٟشٜ ا٘وذ 

 ٕٞا٘ٙووذ ديٍووشاٖ سا داس٘ووذ بشخووٛسداسی اص ص٘ووذٌی

(16)    

ٚضوؼيت  بوٝ ديوذ يوه ا٘حوشا  اص      سا اٌش ٘واتٛا٘ی 

 خاف يه بش ؼب ٚ فشد ٔؼَّٛ سا با جأؼٝ ٘شٔاَ

افوشاد ػوآِ   بيٗ  يیٞاٍ٘اٜ وٙيٓ باػج اي اد تفاٚ 

ٌش ووٝ تغييووشا  اجتٕوواػی  ٚ ٔؼّووَٛ خٛاٞووذ ؿووذ،

سخ دادٜ أوووا افوووشاد  َاصيوووادی اص ٌزؿوووتٝ توووا حووو
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 باؿوٙذ  ٔوی  ٞای ٔٙفیٌيش ٍ٘شؽٌشيتاٖٞٙٛص  ٘اتٛاٖ

(17)   

فشٞٙووً ٚ فاوتٛسٞووای اجتٕوواػی اص جّٕووٝ ػٛأووُ 

ٍ٘شؽ جضء   باؿٙذ وٕه وٙٙذٜ بٝ ٍ٘شؽ ٔٙفی ٔی

دس سفتوواس ا٘ؼوواٖ اػووت ٚ ٕٔىووٗ  ٔووؤحشفاوتٛسٞووای 

  .(18)اػت تأحيش لٛی بش ػايش ؿشايظ سفتاس بٍزاسد

اختاس اجتٕوواػی، عتيؼووی تّمووی  ٚلتووی ؿووشايظ ٚ ػوو

ؿٛد، ٞش فوشدی ووٝ اص ِحواػ رواٞش، ػّٕىوشد،       ٔی

سفتاس ٚ اػتماد با ايوٗ ٔؼيواس ٔؼٕوَٛ، ٔٙغتوك ٘تاؿوذ،      

ٌشدد ٚ اص بؼياسی أىا٘وا    غيشػادی ٔحؼٛ  ٔی

 ٌوشدد  وٝ دس دػتشع افشاد ػادی اػت ٔحشْٚ ٔوی 

(19)  

بش اػاع فشضياتی اػوت   آٔيضتتؼيض  بشخٛسدٞای 

وٝ دس ٔٛسد ٔؼّٛلاٖ ؿىُ ٌشفتٝ اػوت ٚ ٔغوايش بوا    

ٞووای دس ٔووٛسد پووزيشؽ ٚ لتووَٛ تفوواٚ  آ٘وواٖ٘ظووش 

  (28) راٞشی اػت

ٔشاجؼووٝ بووٝ اػووٙاد ٚ ٔتووٖٛ، ٔمووالا  ٚ اع ػووا     

ٔٛجووٛد ٘ـوواٖ داد يووادٌيشی اِىتشٚ٘يىووی يىووی اص  

ٞا بشای ٔـاسوت ٔتت يواٖ  بٟتشيٗ ٚ ٔؤحشتشيٗ ؿيٜٛ

حشوتوی دس صٔيٙوٝ ٞوای أوٛس      -اخت لا  حؼیبٝ 

 ( 21) فشٍٞٙی، اجتٕاػی ٚ الت،ادی اػت

ٌؼتشؽ دا٘ؾ ٚ اع ػوا  ٚ تؼوٟيُ دػتشػوی بوٝ     

ػٙوٛاٖ بوضسي توشيٗ ٚ    ٝ ٞا بش آٌاٞی ٔؼّٛلاٖ بو آٖ

ٔحشْٚ تشيٗ الّيت جٟاٖ ٔی افضايذ  دس ايٗ ٔحيظ، 

ٚابؼتٝ بوٝ تحوشن ٚ تٛإ٘ٙوذی    ” اؿتغاَ وٝ ٔؼٕٛلا

دس د٘يوای حميموی اػوت بوٝ وؼوب ٚ       یفيضيىٞای 

بذٖٚ ٚابؼتٍی ٞای جؼٕی ٔتوذَ   ٘يىیواس اِىتشٚ

ٔی ؿٛد ٚ استتاط اجتٕاػی ووٝ بوشای افوشاد ػوادی     

جووای ، ٘ياصٔٙوذ جاب ووايی ٚ حضووٛس فيضيىووی اػووت 

 ( 22) ٞذدای ٔیٞای  ٙذ سػا٘ٝخٛد سا بٝ ٘ـؼت

  ٝ ٝ  وؼووب ٚ ووواس دس ٞشجأؼوو   ای، تووابؼی اص تٛػووؼ

ؿوٛد ٚ دس ٔمابوُ،    ٔحؼٛ  ٔی الت،ادی آٖ جأؼٝ

صٔيٙٝ سؿوذ   ،ٌيشی اص پتا٘ؼيُ ٕٞٝ الـاس جأؼٝ بٟشٜ

ٞای ٌٛ٘اٌٖٛ، بوٝ ٚيوظٜ فشٍٞٙوی ٚ     پايذاس دس صٔيٙٝ

دس ػشصووٝ   .(23) ػوواصد  الت،ووادی سا فووشاٞٓ ٔووی   

واسآفشيٙی ٕٞٛاسٜ افشادی ٚجٛد داس٘ذ ووٝ ٔ توٛس   

آفشيٙوی ٞؼوتٙذ، يؼٙوی ؿوشايظ ص٘وذٌی آٟ٘وا       بٝ واس

ُ عوووٛسی اػوووت وووو   فموووذاٖ ٝ جأؼوووٝ بوووٝ دِيووو

َ   صيشػاخت صايوی  ٞای وافی ٚ لاصْ، تٛا٘وايی اؿوتغا

آبووادی سٔضووا٘ی لووٛاْ .(24) ٞووا سا ٘ووذاسدبووشای آٖ

( دس تحميووك خووٛد بووٝ ايووٗ ٘تي ووٝ سػوويذ وووٝ 2811)

ٗ  ؿذيذ اجتٕاػی بٝ ٔـى   سػيذٌی  ٚ ٔؼّوِٛي

ٖ  حضوٛس  تٛػوؼ    ػياػوی،  ٔوذ٘ی،  أوٛس  دس آ٘وا

ٚ  دس فشٍٞٙوی  ٚ الت،وادی، اجتٕواػی    اتخوار  ٌوش

 . (25اػت ) دِٚت ٔٙاػب تذابيش

ٞای دس حاَ تٛػؼٝ ٚوٕتوش تٛػوؼٝ يافتوٝ     دس وـٛس 

 ٚسٚدٞوای فيضيىوی، ٔوا٘غ     ٘ظيش ايشاٖ وٝ صيشػاخت

ؿٛد بايوذ افوشاد، خوٛد ؿوغُ      ايٗ افشاد بٝ جأؼٝ ٔی

ؿواٖ سا بيافشيٙٙوذ دس ايوٗ     ٚ ؿوشايظ  صٔتٙاػب بوا ٘يوا  

 ٛ ٚ ووواسآفشيٙی  ٔيوواٖ، اػووتفادٜ اص ابووضاس استتوواعی ٘وو

تٛا٘ذ جٛابٍٛی ٔٙاػوتی بوشای ٘يواص     اِىتشٚ٘يىی ٔی

  ( 26) ؿذباايٗ افشاد 

، ٌؼوتشؽ ػوذاِت   بوٝ ص٘وذٌی   ػوغ  أيوذ  افضايؾ 

ىتشٚ٘يىوی دس  اِ ٞوای دػتشػی بٝ سػا٘ٝ ٚ آٔٛصؿی

ػوواصی افووضايؾ ووواسآيی، يىهاس ووٝ ،آ٘وواٖص٘ووذٌی 

آٔٛصؽ ػاِی بوشای ٔؼّوٛلاٖ، لابّيوت بويٗ إِّّوی      

ٚ تشويوب بوا    پزيشیٛصؿی، ا٘ؼغا ؿذٖ ػيؼتٓ آٔ

ٞای حز  ٔحذٚديت ،ٞای آٔٛصؿیػايش ػشف،ُ

فيضيىی ٔؼّٛلاٖ دس آٔٛصؽ ٚ استتاط افوشاد ٔؼّوَٛ   

اص جّٕٝ فٛايوذ يوادٌيشی اِىتشٚ٘يىوی     ٔؼَّٛٚ غيش

حشوتوی   -ٞوای جؼوٕی  دس افشاد د اس ٔحوذٚديت 

 ( 27باؿذ )ٔی

ػاصی دس اع ػا  ٚ آٔٛصؽ، سوٗ اػاػی تٛإ٘ٙذ

ٗ جٛأغ بـشی اػت  آٔوٛصؽ اِىتشٚ٘يىوی   ، بٙوابشاي
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ٓ  بووٝ تووشيٗ ابضاسٞووای وؼووب   ػٙووٛاٖ يىووی اص ٟٔوو

د واس  ٚيظٜ بوشای افوشاد   ػاصی بٝتٛإ٘ٙذٚ اع ػا  

آٔوٛصؽ  (  28) اػوت  حشوتوی -ٔحذٚديت حؼوی  

ٞای آٔٛصؿی وٙوٛ٘ی سا تىٕيوُ   اِىتشٚ٘يىی سٚؽ

ٖ حتوی  وٙذ ٚ دس بؼضوی ٔوٛاسد   ٔی  ٞوا جوايٍضيٗ آ

يىوووی اص سٚيىشدٞوووای اصوووّی    (29ٌوووشدد )ٔووی 

ٝ  آٔٛصؽ اِىتشٚ٘يىی، آٔٛصؽ تشويتی بٝ -ٔؼٙوی بو

يشی بيؾ اص يه سػا٘ٝ دس أش آٔٛصؽ اػت  ٌواس

بووٝ عووٛس ٔخوواَ تشويووب آٔووٛصؽ تٛػووظ ٔؼّووٓ ٚ    

 ،بووش پايووٝ ٚ ، وووٝ اِتتووٝ بووا ايووٗ سٚؽ   یابضاسٞوواي

آٔووٛصؽ اِىتشٚ٘يىووی جووايٍضيٗ آٔووٛصؽ وٙووٛ٘ی  

-وٙذ، ٞش ٔی ٟيُٚ تؼ سا تىٕيُؿٛد، بّىٝ آٖٕ٘ی

 ٝ - ٙذ وٝ دس بؼياسی ٔٛاسد آٔٛصؽ اِىتشٚ٘يىی بو

 تٛا٘ذ پاػخٍٛی ٘ياصٞای آٔٛصؿی باؿوذ تٟٙايی ٔی

( دس ٔماِووٝ خووٛد 2812(  بحووشی ٚ ٕٞىوواساٖ )38)

ػٙٛاٖ وشد٘ذ وٝ ت ٟيوض أواوٗ ٔختّوف ؿوٟشی ٚ     

تٛا٘وذ ٌوأی   ٞوای ؿخ،وی افوشاد ٔؼّوَٛ ٔوی     سايا٘ٝ

  ٖ بوووٝ حموووٛق   ٔوووؤحش دس ساػوووتای دػوووتيابی آ٘وووا

 ( 31ؿٟشٚ٘ذيـاٖ ٔحؼٛ  ؿٛد )

ٝ  ٚسی اع ػوا  ٔوی  آفٗ ٜ  تٛا٘وذ بو -صوٛس  ٔؼ وض

آػايی بوٝ افوشاد ٘واتٛاٖ وٕوه وٙوذ توا بوا سٚؿوی         

  ْ  بوٝ جّوٛ بشداس٘وذ    ٞوای بّٙوذی  ٔٙاػب ٚ دليوك ٌوا

فضايی بشای دػتشػوی   تأٔيٗبٟتشيٗ حشوت، (  32)

  ٗ ٚسی اع ػوا  اػوت    آبٟيٙٝ ايٗ افشاد بٝ ٔٙوابغ فو

د وووٝ دس ػشصووٝ ووواسآفشيٙی ٔؼّووٛلاٖ ايووٗ سٚيىووش

 ٞوای ٘ٛػی حٕايت غيشٔؼتميٓ اػت تٛػظ ػاصٔاٖ

ؿووٛد  لاصْ اػووت وووٝ حووذالُ  ٔووشتتظ ا٘ وواْ ٔووی 

ٞووای دِٚتووی جٟووت اػووتفادٜ اص تاسٕ٘اٞووای ػوواصٔاٖ

ٞووای ٔؼّووٛلاٖ ٔٙاػووب ػوواصی ؿووٛ٘ذ ٚ آٔووٛصؽ   

٘ٛيؼٙذٌاٖ  .دس اِٚٛيت لشاس ٌيشد آ٘اٖدي يتاِی بٝ 

بٝ  دػتيابیايذ فشأٛؽ وشد وٝ ٘تٌشد٘ذ يادآٚس ٔی

ٞوای بشابوش   فشصت اي ادتٛػؼٝ پايذاس فمظ دس ٌشٚ 

 بشای ٕٞٝ ؿٟشٚ٘ذاٖ اػت
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